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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»~Kompleksowe wsparcie edukacji w Gminie Urszulin” nr FELU.10.03-12.00-0171/23

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

§1

Postanowienia ogdlne

Projekt jest realizowany od dnia 1 marca 2024r. do 30 czerwca 2025r. w Szkole Podstawowej im. prof. Alfreda Litynskiego
w Urszulinie w Gminie Urszulin.
Cel gtéwny projektu to poprawa jakosci ksztatcenia w Szkole Podstawowej im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie w
Gminie Urszulin poprzez wdrozenie programdow rozwojowych szkoty i realizacje dziatan zmierzajacych do nabycia przez 90%
z 240 uczniow (118 kobiet/uczennic,122 mezczyzn/ucznidow) kwalifikacji (zgodnie z definicjg wskaznika ,Liczba uczniéw,
ktérzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu”), do nabycia kompetencji przez min. 90% z 20 nauczycieli/ek (16
kobiet, 4 mezczyzn) oraz do zwiekszenia potencjatu dydaktycznego Szkoty Podstawowej poprzez zakup sprzetu i pomocy
dydaktycznych do realizacji zaje¢ w projekcie w okresie 01.03.2024 - 30.06.2025.
Wdrozenie w Szkole Podstawowej programéw rozwojowych w projekcie przyczyni sie do osiggniecia celu szczegétowego
EFS+.CP4.F — wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci wtgczajacego ksztatcenia i szkolenia.
W ramach projektu wsparciem objetych zostanie:

a) 240 ucznidow (118 kobiet, 122 mezczyzn) z klas | — VIII ze Szkoty Podstawowej im. prof. Alfreda Litynskiego w

Urszulinie z Gminy Urszulin w tym:

» W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 216 z terendéw wiejskich. 90% z 240 uczniéw/uczennic
nabedzie kwalifikacje, kompetencje kluczowe, spoteczne lub  spoteczno-emocjonalne lub
umiejetnosci/kompetencje podstawowe, przekrojowe lub zawodowe.;

» W ramach projektu wsparciem objetych zostanie 40 uczniéw (16 kobiety + 24 mezczyzn w tym min. 6 0séb z
niepetnosprawnosciami) o specjalnych potrzebach edukacyjnych (m.in. autyzm, niepetnosprawnos¢ w stopniu
lekkim, Zespot Aspergera, deficyty percepcyjno-motoryczne, nadpobudliwo$¢ psychoruchowa, obnizone
mozliwosci intelektualne, trudnosci w nauce czytania i pisania, trudnosci w koncentracji uwagi)

b) oraz 20 nauczycieli (16 kobiet, 4 mezczyzn) ze Szkoty Podstawowej im. prof. Alfreda Litynskiego w Urszulinie z

Gminy Urszulin w tym:

» W ramach projektu 20 nauczycieli/ek podniesie swoje kompetencje zawodowe.

c) W ramach projektu Szkota Podstawowa im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie zwiekszy swdj potencjat
dydaktyczny dzieki doposazeniu w sprzety i pomoce dydaktyczne niezbedne do realizacji zaje¢ w projekcie.
Informacje dotyczace projektu, w tym wzory dokumentdéw, znajdujg sie na stronie internetowe;j:
a) Gmina Urszulin
>  www.ug.urszulin.eu/
»  https://pl-pl.facebook.com/urszulin/

b) Szkota Podstawowa im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie
» www. zsurszulin.szkolna.net
> https://www.facebook.com/pages/Zesp%C3%B3%C5%82%20Szk%C3%B3%C5%82%20w%20Urszulinie/3
38719172931335/

§2
Stownik pojec

Woyjasnienie pojec¢ uzytych w niniejszym regulaminie:
Beneficjent — instytucja odpowiedzialna za realizacje projektu: Gmina Urszulin
Projekt — projekt pt. ,Kompleksowe wsparcie edukacji w Gminie Urszulin” nr projektu FELU.10.03-12.00-0171/23
Uczestnik/Uczestniczka Projektu (UP) — osoba fizyczna - uczeri/uczennica lun nauczyciel/nauczycielka zakwalifikowany/a
do udziatu w Projekcie.
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Szkota Podstawowa (SP) — Szkota Podstawowa im. prof. Alfreda Litynskiego w Urszulinie (22-234) ul. Szkolna 23.

. Biuro Projektu — Szkota Podstawowa im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie ul. Szkolna 23, 22-234 Urszulin

Sekretariat szkoty — sekretariat szkoty, do ktérej uczeszcza dany uczen/nica lub w ktérej naucza dany
nauczyciel/nauczycielka.

83
Zakres oferowanego wsparcia w projekcie

WSPARCIE OFEROWANE DLA UCZNIOW/UCZENNIC W RAMACH PROJEKTU:

Wszystkie zajecia w projekcie beda organizowane w godzinach dostosowanych do potrzeb ucznia/uczennicy z
wykorzystaniem wyposazenia i pomocy dydaktycznych zakupionych w projekcie.
Podczas wszystkich zaje¢ prowadzony bedzie dziennik zawierajgcy liste obecnosci, opinie o postepach dzieci.
Preferowane beda zajecia z wykorzystaniem metod aktywizujgcych ucznia/uczennicy, otwartych zasobdéw
edukacyjnych, w tym e-materiatow.
Podczas wszystkich zaje¢ w projekcie wykorzystywane bedg gry zespotowe, pobudzajgce umiejetnosci pracy w
grupie i wykorzystujgce grywalizacje w edukacji.
Pobudzana bedzie inicjatywnos¢ i kreatywno$¢ ucznia/uczennicy poprzez wykorzystanie podejscia ,DIY — zrob to
sam”.
Po zakonczeniu kazdego cyklu zajec¢ organizowanych poza lekcjami, uczniowie (UP) uzyskajg certyfikaty ukorczenia
i nabycia kompetenciji.
Zajecia we wszystkich oferowanych wsparciach bedg przyczyniac sie do rozwoju u UP umiejetnosci, kompetencji i
kwalifikacji zgodnie z ,Wytycznymi dot. Monitorowania postepu rzeczowego na lata 2021-2027” i Regulaminu
Konkursu dla kompetencji: prowadzone bedzie monitorowanie nabycia kompetencji, zostanie zrealizowana
walidacja nabycia kompetencji na podstawie m.in. testdw na wejscie i wyjscie, opinii, obserwacji, zgodnie z
etapami:
Etap | - Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej, ktéra zostanie objeta wsparciem w postaci zaje¢ w projekcie,
zdefiniowanie potrzeb UP oraz zakresu tematycznego, ktéry bedzie poddany ocenie;
Etap Il - Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w czasie trwania wsparcia dla UP tj.
efekty uczenia sie, ktore osiggng UP w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjg o kryteriach i metodach
weryfikacji tych efektow);
Etap Il - Ocena — prowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow opisanych we wzorcu (etap 1) po zakoriczeniu
udzielonego wsparcia danemu UP, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji.
Walidacja przeprowadzona zostanie przez osobe prowadzaca zajecia;
Etap IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi wymaganiami okreslonymi
w etapie Il (efektami uczenia sie) po zakonczeniu udzielanego wsparcia dla UP.
Po pozytywnej weryfikacji czterech etapéw UP uzyskajg dokument potwierdzajgcy nabycie kompetencji z
wyszczegdlnieniem efektow uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetencji.
Po pozytywne]j weryfikacji nabycia kompetencji UP uzyskajg dokument potwierdzajgcy nabycie kompetencji.

1.1. Wsparcie oferowane dla 40 uczniéw (16 kobiet, 24 mezczyzn) o specjalnych potrzebach edukacyjnych (SPE):

a)
b)
c)

d)

e)

Zakup pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowych, wyposazenie pracowni dla uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, zestawu Biofeedback EEG., programy multimedialne, magiczny dywan, podtoga
interaktywna, sprzet multimedialny.
Rodzaje zajec (tgcznie 20h w tygodniu x 45tyg. = 900 h w projekcie):
Zajecia logopedyczne (5h w tygodniu) korygujgce wady wymowy oraz doskonalgce mowe ucznia/uczennicy (UP) w
réznych aspektach;
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne (5h w tygodniu) majg na celu wzmacnianie mocnych stron ucznia/uczennicy (UP)
i korygowanie jego deficytow, grupa wybrana w oparciu o opinie o specyficznych trudnosciach w nauce oraz
uczniowie w trakcie diagnozy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
Zajecia socjoterapeutyczne (2h w tygodniu) zajecia majg na celu m.in. poprawe komunikacji, ksztatcenie
umiejetnosci pracy w grupie, eliminacje konfliktdéw poprzez uczenie sztuki kompromisu
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f) Terapia pedagogiczna (3 h w tygodniu) ma na celu m.in. usprawnienie zaburzonych funkcji, wspomaganie funkcji
dobrze rozwijajgcych sie, wyréwnywanie brakéw w wiadomosciach i umiejetnosciach uczniéw/uczennic,
eliminowanie niepowodzen szkolnych oraz ich emocjonalnych i spotecznych konsekwencji;

g) Terapia TUS (5h w tygodni) wspieranie kompromisu spotecznego ucznia z réznymi trudnosciami, wykorzystanie
procesu uczenia sie, modelowania, odgrywania rol oraz generalizacji, wypracowaniu strategii radzenia sobie z
Codziennymi sytuacjami oraz nazywania, rozumienia i regulowania emocji.

R/
0.0

Rozbicie na poszczegdlne zajecia bedzie dokonywane w oparciu o biezace potrzeby ucznia/uczennicy.

Liczba uczniéw/uczennic w danych zajeciach bedzie zgodna z Rozporzadzeniem w sprawie udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

* Zaplanowane zajecia s zgodne z rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach.

Zajecia organizowane bedg w salach Szkoty Podstawowej im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie.

Zajecia prowadzone beda przez nauczycieli/psychologéw/pedagogdéw/logopeddw ze Szkoty Podstawowej im. prof.
Alfreda Litynskiego w Urszulinie.

R/
0.0

*
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1.2. Zajecia dodatkowe dydaktyczno-wyréwnawcze stuzgce wyréwnaniu dysproporcji w procesie ksztatcenia dla 240
uczniéw (118 kobiet, 122 meiczyzn) ze Szkoty Podstawowej w Urszulinie:

Rodzaje zajec (tgcznie 30h w tygodniu x 45tyg. = 1350h w projekcie):

a) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:

» Zajecia dydaktyczno.- wyréwnawcze z j. polskiego, angielskiego, niemieckiego, matematyki, j. angielskiego dla
klas IV-VIIl i edukacja polonistyczna i matematyczna dla klas I-1ll -21h/tydz x 45 tyg = 945h

% Uczniowie (UP) podzieleni bedg na grupy zgodnie z poziomem etapu edukacyjnego.

< Wybdr zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i podziat ilosciowy grup odbedzie sie w oparciu o potrzeby
ucznia/uczennicy aktualne na dany moment, poziom trudnosci zaje¢ dostosowany do wieku i mozliwosci
poszczegdlnych ucznidw/uczennic. Uczestnicy zajeé¢ dydaktyczno-wyréwnawczych biorg udziat w zajeciach do
czasu wyrownania konkretnych deficytoéw. Zajecia realizowane bedg w matych grupach (4-8 oséb) co umozliwi

indywidualizacje pracy.

b) Zajecia dodatkowe - kota:

Kota mnemotechniki (1 grupa x 1h w tygodniu);

Kota warsztaty jezyka angielskiego (1 grupa x 1h w tygodniu);

Warsztaty historyczne (1 grupa x 1h w tygodniu);

Koto kultury jezyka polskiego (1 grupa x 1h w tygodniu);

Warsztaty teatralne (1 grupa x 1h w tygodniu);

Zajecia rozwijajgce z chemii (1 grupa x 1h w tygodniu);

Zajecia turystyczno-geograficzne (1 grupa x 1h w tygodniu).

zajecia dodatkowe — kota — organizowane bedg w grupach $rednio po 10 oséb w grupie.

Podczas zaje¢ wykorzystywane bedg metody aktywizujace ucznia (UP), gry zespotowe, rebusy, famigtéwki, zadania

na logike, ¢wiczenia pobudzajgce ciekawosé, chec uczenia sie, poszukiwania wiedzy.

< Rozwijane i ksztattowane beda u ucznia/uczennicy umiejetnosci tj. kreatywno$é, innowacyjnosé, umiejetnosé
krytycznego myslenia, rozwijania problemow.

VVVVVYVY

X3

*

X3

*

R/
0.0

Zajecia organizowane bedg w salach Szkoty Podstawowej w Urszulinie
Zajecia prowadzone beda przez nauczycieli/nauczycielki ze Szkoty Podstawowej w Urszulinie. Nad wszystkimi
zajeciami dla uczniow (UP) bedzie czuwat metodyk.

R/
0.0

1.3. Doradztwo zawodowe dla 49 ucznidw z klas VII - VIl ze Szkoty Podstawowej w Urszulinie:

a) Doradztwo zawodowe:
» Na pierwszym spotkaniu kazdy uczeri/uczennica biorgcy udziat w doradztwie zawodowym bedzie musiat
wypetni¢ testy wskazane przez doradce na pierwszym spotkaniu (2h dla kazdego UP).
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» Testy wybierane bedg indywidualnie dla kazdego ucznia/uczennicy pod katem ich adekwatnosci. Test koriczy
sie wygenerowaniem raportu, ktéry omawiany bedzie z uczniem/uczennicg na drugim spotkaniu (2h dla
kazdego UP).

» Uczen/uczennica (UP) po skoriczonej sesji otrzyma od doradcy wskazdéwki dotyczace kierunku rozwoju
zawodowego i/lub konsultacji nauki z uwzglednieniem posiadanych kompetencji, mozliwosci budowania
Sciezki kariery zawodowej, dodatkowych kompetencji, ktére sg potrzebne do podazania wybrang Sciezka
edukacyjna.

KD

«» Doradztwo zawodowe prowadzone bedzie przez doradce zawodowego zatrudnionego w szkole.

b) Zajecia zawodoznawcze u pracodawcéw:

» Dla ucznidw/uczennic biorgcych udziat w doradztwie zawodowym zaplanowano dodatkowo zajecia zawodowe
organizowane u pracodawcow. Odbedzie sie min. 1 wyjazd zawodoznawczy do wybranej przez szkote firmy.
Wyjazd umozliwi nawigzanie kontaktu z osobami wykonujgcymi dany zawdéd, bedacymi ekspertami w swojej
dziedzinie i moggcymi sie podzieli¢ doswiadczeniem z tymi, ktorzy starajg sie wybra¢ odpowiednig dla siebie
Sciezke kariery. Uczniowie (UP) bedg mogli zadawac¢ pytania osobie ktdra dany zawdd wykonuje oraz poznac
w warunkach rzeczywistych wykonywang prace. Dla uczniéw (UP) zapewniony bedzie dojazd, spotkanie z
pracownikiem firmy oraz opieka nauczyciela/nauczycielki.

1.4. Wyjazdy rozwijajace zainteresowania uczniéw, zwiekszajgce kompetencje spoteczno-emocjonalne dla 240 uczniow
(118 kobiet, 122 meiczyzn) ze Szkoty Podstawowej w Urszulinie:

% Uczniowie (UP) wezmg udziat w zajeciach organizowanych w ramach wystaw dostepnych w Centrum Nauki
Kopernik w Warszawie z blisko 200 eksponatami, petnigcymi role stacji doswiadczalnych.
» Wykonywac beda eksperymenty, prowadzi¢ obserwacje, analizowa¢ procesy chemiczne, fizyczne, biologiczne,
zyciowe zachodzace w przyrodzie. Zgtebiaé tajniki robotyki, matematyki, fizyki, technologii i inzynierii.
» Ksztattowac bedg umiejetnosci myslenia logicznego i przestrzennego, formutowac wtasne hipotezy i wyciggac
whnioski oparte na dowodach uzyskanych z przeprowadzonych doswiadczen.
» Naucza sie krytycznego myslenia i kompleksowego rozwigzywania problemu poprzez stosowanie logicznych
metod rozumowania i dociekania podczas wykonywania eksperymentéw.
<+ Zapewnione bedg bilety wstepu do Centrum Nauki Kopernik dla wszystkich uczniéw (UP), transport oraz
wyzywienie.

WSPARCIE OFEROWANE DLA 20 NAUCZYCIELI (16 KOBIET, 4 MEZCZYZN):

KD

«» Zajecia we wszystkich oferowanych wsparciach bedg przyczyniac sie do rozwoju u UP umiejetnosci, kompetencji i
kwalifikacji zgodnie z ,Wytycznymi dot. Monitorowania postepu rzeczowego na lata 2021-2027” i Regulaminu
Konkursu dla kompetencji: prowadzone bedzie monitorowanie nabycia kompetencji, zostanie zrealizowana
walidacja nabycia kompetencji na podstawie m.in. testow na wejscie i wyjscie, opinii, obserwacji, zgodnie z
etapami:

» Etap | - Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej, ktdra zostanie objeta wsparciem w postaci zaje¢ w
projekcie, zdefiniowanie potrzeb UP oraz zakresu tematycznego, ktéry bedzie poddany ocenie;

» Etap Il - Wzorzec — okre$lony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w czasie trwania wsparcia
dla UP tj. efekty uczenia sie, ktére osiggng UP w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjg o
kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw);

» Etap lll - Ocena — prowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriéw opisanych we wzorcu (etap Il) po
zakonczeniu udzielonego wsparcia danemu UP, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem
ksztatcenia i walidacji. Walidacja przeprowadzona zostanie przez osobe prowadzacg zajecia;

» Etap IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
okreslonymi w etapie Il (efektami uczenia sie) po zakoriczeniu udzielanego wsparcia dla UP.

< Po pozytywnej weryfikacji czterech etapéw UP uzyskajag dokument potwierdzajgcy nabycie kompetencji z
wyszczegolnieniem efektow uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencji.

< Po pozytywnej weryfikacji nabycia kompetencji UP uzyskajg dokument potwierdzajacy nabycie kompetencji.

a) Rodzaje szkolen dla nauczycieli/nauczycielek:
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» Woykorzystanie Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej i materiatéw online do prowadzenia zaje¢ (4h/1grupa)
dla 20 nauczycieli (UP) uczestniczacych w projekcie (2 grupy po 10 osdb). Efekty uczenia sie: nauczyciel (UP)
dowie sie jak prowadzi¢ zajecia z wykorzystaniem ZPE i innych narzedzi TIK, pozna ciekawe scenariusze zajec i
pomysty na wtgczenie ZPE do nauczania przedmiotowego;

» Praca z uczniem o Specjalnych Potrzebach Edukacyjnych (SPE) w edukacji wiaczajgcej — praktyczne pomysty
(4h dla wszystkich nauczycieli tj. 20 uczestnikow projektu: 2 grupy po 10 oséb). Efekty uczenia sie: nauczyciel
(UP) pozna podstawy zatozenn edukacji wiaczajgcej, konsekwencje wykluczenia ucznia o SPE, postawy
spoteczne wobec ucznia o SPE, inkluzja spoteczna ucznia o SPE, praktyczne metody stosowane w edukacji
wtgczajgcej dla ucznia o SPE;

» Szkolenie Making English Fun(2h szkoleniowe dla 3 osdb). Efekty uczenia sie: nauczyciele z jezyka angielskiego
zaznajomig sie z testami YLE, bedg potrafili pomdc uczniom w nauce jezyka i przygotowac ich do testéw YLE
bez koniecznoscig zmiany podrecznika;

» Szkolenie Robotyka edukacyjna(45 h szkol dla 3 os). Efekty uczenia sie: nauczyciel bedzie potrafit prowadzi¢
zajecia z robotyki przy wykorzystaniu zestawéw edukacyjnych Lego Mindstorms i Wedo oraz tworzy¢
algorytmy.

» Szkolenie TKT kursy metodyczne dla nauczycieli jezyka angielskiego (5 modutéw x 3 osoby/nauczycieli). Efekty
uczenia sie: N potwierdzg swojg wiedze dydaktyczng na podstawie uznanego na swiecie certyfikatu.

% Szkolenia  koniczg sie  dokumentem  potwierdzajgcym  zdobycie  przez  uczestnikéw  projektu
kwalifikacji/kompetencji.

% Powyzsze formy podnoszenia kwalifikacji/kompetencji s skierowane wytgcznie do kadry zatrudnionej w Szkole
Podstawowej w Urszulinie.

«» Szkolenia odbywac sie bedg w Szkole Podstawowej w Urszulinie.

§4
Rekrutacja

Rekrutacja rozpoczyna sie 01.03.2024 r. i prowadzona bedzie do dnia 31.03.2024 r. z mozliwosciag przedtuzenia — do
momentu wytonienia grupy docelowej.
W przypadku niewytonienia zaktadanej liczby uczestnikdéw/czek, termin rekrutacji moze ulec wydtuzeniu na kolejny
miesigc/e.
Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych, w
terminie okreslonym w § 4 pkt. 1, w jeden z nastepujgcych sposobow:
a) osobiscie do sekretariatu Szkoty Podstawowej im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie;
b) za pomoca poczty tradycyjnej/kuriera do sekretariatu Szkoty Podstawowej im. prof. Alfreda Lityfiskiego w
Urszulinie.
c¢) Formularze zgtoszeniowe do projektu dostepne sg w sekretariacie Szkoty Podstawowej im. prof. Alfreda
Litynskiego w Urszulinie oraz na stronach internetowych ww. szkoty:
» www. zsurszulin.szkolna.net
» https:/www.facebook.com/pages/Zesp%C3%B3%C5%82%205zk%C3%B3%C5%82%20w%20Urszulinie
/338719172931335/
Dokumenty rekrutacyjne musza zosta¢ uzupetnione odrecznie czytelnym pismem badz komputerowo i czytelnie
podpisane.

Dokumenty rekrutacyjne dla ucznia/uczennicy sktadaja sie z:

a) Formularza zgtoszeniowego do projektu (obligatoryjnie) podpisanego przez rodzica/opiekuna prawnego;

a) zaswiadczenia wydanego przez Szkote Podstawowg im. prof. Alfreda Litynskiego w Urszulinie o statusie
ucznia/uczennicy tej szkoty (obligatoryjnie);

b) poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopii orzeczenia o niepetnosprawnosci lub dokumentu
rownowaznego, potwierdzajacego niepetnosprawnos¢, stan zdrowia (o ktdrych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych- Dz. U. z 2018 r. poz. 511
i w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego- Dz. U. z 2017 r., poz. 882 z pdin. zm.) -
dotyczy osdb z niepetnosprawnosciami (jesli dotyczy);

c) poswiadczonejza zgodnos¢ z oryginatem kserokopii orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng na podstawie ustawy Prawo oswiatowe — dotyczy oséb
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posiadajacych wskazanie o potrzebie szkolenia specjalistycznego (jesli dotyczy);

d) poswiadczonego za zgodnos$¢ z oryginatem zaswiadczenia potwierdzajgcego objecie pieczg zastepcza/status osoby
opuszczajacej piecze zastepczg (jesli dotyczy);

e) oswiadczenia poswiadczajgcego status osoby pozbawionej catkowicie/czesciowo/okresowo opieki rodzicielskiej
(jesli dotyczy);

f)  oswiadczenia potwierdzajacego wychowywanie sie w rodzinie niepetnej (jesli dotyczy);

g) oswiadczenia potwierdzajacego posiadanie doswiadczenia migracji (jesli dotyczy);

h) oswiadczenie poswiadczajace niski poziom dochodow (jesli dotyczy).

6. Dokumenty rekrutacyjne dla nauczyciela/nauczycielki sktadajg sie z:
a) Formularza zgtoszeniowego do projektu (obligatoryjnie);
b) zaswiadczenia wydanego Szkote Podstawowg im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie o statusie
nauczyciela/nauczycielki tej szkoty (obligatoryjnie);

7. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed rozpoczeciem rekrutacji lub nastepnego dnia po terminie zakonczeniu rekrutacji
nie podlegajg rozpatrzeniu.

8. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

9. Biuro Projektu oraz Sekretariat Szkoty Podstawowej im. prof. Alfreda Litynskiego w Urszulinie sg dostosowane do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami. Opis dostepnosci:

a) Biuro projektu znajduje sie na parterze w budynku Szkoty Podstawowej w Urszulinie z ptaskim podejscie, z
winda/schodotazem itd., szeroko$¢ drzwi umozliwia swobodne przemieszczanie sie na wdzkach inwalidzkich. Jesli
zajdzie taka potrzeba, zapewniony zostanie asystent osoby niepetnosprawnej, ttumaczenia na jezyk Braill’a,
migowy itp.

b) Sekretariat Szkoty Podstawowej w Urszulinie znajduje sie na parterze w budynku szkoty z ptaskim podejsciem z
windg/schodotazem itd., szeroko$¢ drzwi umozliwia swobodne przemieszczanie sie na wdzkach inwalidzkich. Jesli
zajdzie taka potrzeba, zapewniony zostanie m.in. asystent osoby niepetnosprawnej, ttumaczenia na jezyk Braill’a,
migowy itp.

10. W trakcie realizacji projektu osobom z niepetnosprawnosciami zapewniony zostanie rowny dostep do wsparcia
oferowanego w projekcie. Opis dostepnosci:

a) Zajecia bedg odbywaé sie w pomieszczeniach na parterze /na pietrze w budynku z windg/schodotazem itd.,
szerokos$¢ drzwi umozliwi swobodne przemieszczanie sie na wdzkach inwalidzkich, toalety sg dostosowane do
potrzeb osdb niepetnosprawnych ruchowo;

b) Jesli osoba z niepetnosprawnosciami zgtosi takg potrzebe, bedzie miata mozliwo$¢ skorzystania z ustug
dostepowych m.in. takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscia, ttumaczenia na
jezyk Braill’a, petle indukcyjne, dieta dostosowana do niepetnosprawnosci.

§5

Ocena dokumentdéw rekrutacyjnych

1. Wymagania formalne — uczeri/uczennica:
a) ztozenie Formularza zgtoszeniowego do projektu, w tym pisemna zgoda rodzica / opiekuna prawnego (jesli dotyczy)
wraz z wymaganymi zatgcznikami jesli dotycza;
b) status osoby zamieszkujgcej na terenie wojewddztwa lubelskiego;
c) status osoby uczacej sie na terenie wojewddztwa lubelskiego w Szkole Podstawowej w Urszulinie — weryfikacja na
podstawie zapisow i oswiadczenia zawartych w Formularzu zgtoszeniowym do projektu oraz zaswiadczenia
wydanego przez Szkote Podstawowg w Urszulinie.

2. Ocena merytoryczna formularzy — uczen/uczennica:

a) Uczen/uczennica z niepetnosprawnosciami uzyska dodatkowe 100 pkt. (ocena na podstawie o$wiadczenia w
Formularzu zgtoszeniowym do projektu oraz kopii zatgczonych dokumentdw, potwierdzajacych w/w fakt);

b) Uczen/uczennica posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego uzyska dodatkowe 50 pkt. (ocena na
podstawie oSwiadczenia w Formularzu zgtoszeniowym do projektu oraz kopii orzeczenia z Publicznej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej);

c) Uczenh/uczennica przebywajacy/a w pieczy zastepczej/opuszczajacy piecze zastepczg uzyska dodatkowe 10 pkt.
(ocena na podstawie zapiséw w Formularzu zgtoszeniowym do projektu i zaswiadczenia);
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d) Uczen/uczennica posiadajgcy/a status osoby pozbawione]j catkowicie/czesciowo/okresowo opieki rodzicielskiej
uzyska dodatkowe 10 pkt. (ocena na podstawie oswiadczenia);

e) Uczenr/uczennica wychowujacy/a sie w rodzinie niepetnej uzyska dodatkowe 10 pkt. (ocena na podstawie
oswiadczenia);

f)  Uczen/uczennica posiadajgcy/a doswiadczenia migracji uzyska dodatkowe 10 pkt. (ocena na podstawie
oswiadczenia);

g) Uczen/uczennica z rodzin o niskich dochodach uzyska dodatkowy 1 pkt. (ocena na podstawie o$wiadczenia).

3. Wymagania formalne — nauczyciel/nauczycielka:

a) ztozenie Formularza zgtoszeniowego do projektu, wraz z wymaganymi zatgcznikami (jesli dotyczg);

b) status osoby zamieszkujgcej na terenie wojewddztwa lubelskiego;

c) status osoby pracujacej na terenie wojewddztwa lubelskiego w Szkota Podstawowa im. prof. Alfreda Lityriskiego w
Urszulinie - weryfikacja na podstawie zapisdw i o$wiadczenia zawartych w Formularzu zgtoszeniowym do projektu
oraz zaswiadczenia wydanego przez Szkota Podstawowa im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie poswiadczajace
status nauczyciela/nauczycielki.

4. Ocena merytoryczna formularzy — nauczyciel/nauczycielka:
a) staz pracy:
» 1-3 lata— 1pkt;
» 4-8lat -3 pkt;
» 9iwiecej—10 pkt
b) brak uczestnictwa w kursach/szkoleniach/ studiach:
» W ciggu ostatniego roku — 1 pkt.,
» 3lat-3pkt,
» 5iwiecejlat — 5 pkt.

5. Na podstawie uzyskanej punktacji utworzona zostanie lista rankingowa (podstawowa) i rezerwowa oséb
zakwalifikowanych do projektu.

6. W przypadku uzyskania réwnej liczby punktéw o umiejscowieniu na liscie rankingowej/ rezerwowej decydowac¢ beda
kolejno:

a) w przypadku ucznidw/uczennic - kolejno: osoba posiadajgca orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, osoba
posiadajaca orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z Publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
kolejnos¢ zgtoszen;

b) w przypadku nauczycieli/nauczycielek — kolejnos¢ zgtoszen.

7. 0O przyjeciu do projektu zakwalifikowani uczestnicy/uczestniczki zostang poinformowani telefonicznie / e-mailem zgodnie z
danymi kontaktowymi podanymi w Formularzu zgtoszeniowym do projektu.

§7

Uprawnienia i obowiazki uczestnika projektu

1. Uczestnik/czka projektu jest uprawniony do:

a) nieodptatnego udziatu w projekcie;

b) nieodptatnego udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia.
2. Uczestnik/czka projektu jest zobowigzany do:

a) czynnego i aktywnego udziatu w oferowanym w ramach projektu wsparciu;

b) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych;

c) wypetniania ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu;

d) wypetniania innych dokumentéw niezbednych do prawidtowej realizacji projektu;

e) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

f)  systematycznego uczestniczenia we wszystkich zajeciach;

g) przekazania do sekretariatu Szkota Podstawowa im. prof. Alfreda Lityriskiego w Urszulinie informacji dotyczacych
sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie potrzebnych do wyliczenia wskaznika rezultatu bezposredniego (np.
status na rynku pracy, udziat w ksztatceniu lub szkoleniu) do 4 tygodni od zakoriczonego udziatu w projekcie oraz
przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym, zgodnie z zakresem danych okreslonych w Wytycznych dotyczacych
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027;

h) natychmiastowego informowania o zmianie danych osobowych badZ kontaktowych, ujetych w Formularzu
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zgtoszeniowym do projektu oraz udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie
instytucjom zaangazowanym we wdrazanie programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

§8
Nieobecno$¢ i rezygnacja z uczestnictwa w projekcie

Obecnos¢ na formach wsparcia jest obowigzkowa.

Uczestnik/uczestniczka projektu ma obowigzek niezwtocznie poinformowaé pracownika Sekretariatu Szkota Podstawowa
im. prof. Alfreda Litynskiego w Urszulinie o przyczynach nieobecnosci na formach wsparcia.

Kazdy zakwalifikowany uczestnik/uczestniczka moze opusci¢é maksymalnie 20% godzin formy wsparcia (nie dotyczy
indywidualnych form wsparcia).

Uczestnik/uczestniczka projektu moze zostac skreslony z listy uczestnikdw, gdy liczba jego nieobecnosci na formie wsparcia
przekracza 20% ogdlnej liczby zajeé.

W szczegdlnych,  nieprzewidzianych  sytuacjach losowych, uniemozliwiajacych udziat w  projekcie
(np. dtugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, itp.), uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo do rezygnacji z
uczestnictwa, po ztozeniu oswiadczenia o rezygnacji i szczegdétowym wyjasnieniu jej przyczyn.

§8
Postanowienia korncowe

1. Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami moze ulec zmianie.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie stajg sie obowigzujgce z dniem publikacji
ich na stronie internetowej dotyczacej niniejszego projektu.

3. Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wchodzi w zycie z dniem 01.03.2024 rok

Zataczniki:

1. Formularz Zgtoszeniowy dla Ucznia / Uczennicy
2. Formularz Zgtoszeniowy dla Nauczyciela / Nauczycielki
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